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Nr. 12.471 din 12.12.2017

ANUNT

Avand in vedere prevederile art.31 alin. (1) din legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice si ale art. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade si
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu completérile si modificarile ulterioare:

PRIMARIA COMUNEI BOROD

Organizeazd concurs pentru ocuparea pe duratd determinatd a postului vacant, de naturad
contractuald, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Borod:
» 1 post de inspector de specialitate, gradul IA, in cadrul Compartimentului situatii
de urgenta, aparare civild, protectia muncii.

Concursul se va desfasura la sediul Priméariei Comunei Borod astfel:
- in data de 29.12.2017, ora 09.% proba scrisa,
- in data de 03.01.2018, ora 09.” interviu.

Conditiile de ocupare a postului contractual de inspector de specialitate sunt:

Conditiile generale prevazute de art. 3 din HG nr. 286/2011:

a) are cetafenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea



justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-
o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii superioare de lungé durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- minim 6 ani vechime.
In vederea participarii la concurs, in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii anuntului

— péna la data de 19.12.2017 inclusiv, ora 15, candidatii depun dosarul de concurs la sediul
Primériei Comunei Borod.

Pentru inscrierea la concurs pentru ocuparea postului de inspector de specialitate candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverin{a care sa ateste
vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar ca nu are antecedente penale care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care
candideaza

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;
h) alte documente relevante pentru desfésurarea concursului.

Actele prevazute la litera b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primariei Comunei Borod, sau la telefon 0259

315 098.
BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului de inspector de specialitate

1.Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

3. Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;



4. Legea nr. 307/2006 privind protectia impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712/2005 pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgen{d, cu
modificarile si completérile ulterioare;

6. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 89/2013 privind aprobarea Regulamentului de
planificare, organizare, pregitire si desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta
executate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta si structurile subordonate;

7. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 99/2013 privind pregatirea in domeniul
situatiilor de urgenta a reprezentantilor institutiilor prefectului si a personalului cu functii de
conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgenta din administratia publicé locala, servicii
descentralizate si deconcentrate, in perioada 2013 — 2016;

8. H.G. nr. 862/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii la care este obligatorie
realizarea adaposturilor de protectie civila, precum si a celor la care se amenajeazd puncte de
comanda de protectie civild ;

9. HG nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica, atributiile, functionarea i dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii
de urgenta;

10.0UG nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta;

11. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 1184/2006 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

12. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 3/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de avizare si autorizare privind securitatea la incendiu si protectia civila ;

13. Ordin nr. 1995/1160 din 18.11.2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta specifice riscului la cutremure si/sau alunecari de
teren ;

14. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 736/2005 privind instituirea
serviciului de permanenta la toate primariile din zona de risc in caz de iminenta a producerii unor
situatii de urgenta;

15. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 1259/2006 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea §i asigurarea activitatii de instiintare, avertizare, prealarmare si
alarmare in situatii de protectie civila;

16. H.G. nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor administrativ-
teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in
functie de tipurile de riscuri specifice ;

17. Legea nr. 319/2006 — Legea securitafii §i sanatafii in munca, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
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